AUSSCHUSS FUR DEN
SEKTORALEN DIALOG
BINNENSCHIFFFAHRT

Arbeitsprogramm 2005-2006

(Angenommen auf der Plenartagung am 9. Juni 2005)

WAS? WIE? WANN?
Thema (Unterthemen) Angestrebte Aktion und Zeitplan
Ergebnis
Arbeitsmarkt

Aquivalenz der beruflichen

Inventar der Berufe

Bis Mitte 2005

Qualifikationen
Auswertung und Vergleich | Ab Mitte 2005
Festlegung von
einheitlichen
Anforderungen
Arbeitszeit

Anpassung des allgemeinen | Probleme ausmachen Frahjahr 2005
Rahmens (Richtlinie

2003/88/EG Uiber bestimmte | L&sungsvorschlage Ab Fruhjahr 2005
Aspekte der erarbeiten

Arbeitszeitgestaltung) an .

die Bediirfnisse des Sektors | Verhandlungen Bis Ende 2006
Erweiterung

| dentifikation der
Sozialpartner in den neuen
Mitgliedstaaten und en
Kandidatenlandern

Standige Aufgabe




