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1. Adoption del’ordredu jour et du compterendu delaréunion précédente

La présidence est assurée par M. Koning (employeurs). L’ordre du jour et le compte
rendu de la derniére réunion sont adoptés.

2. Informationsdela DG Energie et transport

Le représentant de la DG Energie et transport donne des informations sur les derniéres
évolutions, en particulier sur la consultation des16 et 17 novembre concernant les
conséquences de la crise économique pour la navigation intérieure’, et sur les prochaines
étapes. Les partenaires sociaux décident de conserver le théme, considéré du point de vue
del’emploi, dans leur ordre du jour.

2. Sécurité sociale desbateliersdu Rhin

L es participants échangent leurs points de vue sur les changements intervenus au sein du
CASS (Centre administratif de sécurité sociale pour les bateliers rhénans?). Dans une
lettre commune du 24 novembre, les partenaires sociaux se sont adressés a la
Commission européenne, avec laguelle un entretien est prévu pour la semaine suivante.
La représentante du CCNR fait elle aussi le point sur la situation: elle explique que les
ministres des affaires sociales des pays rhénans ont décidé d’écrire a la Commission
européenne, ce qui N’ a pas encore été fait.

1 Voir http://ec.europa.eu/transport/inland/events/2009 11 16 hearing impact crisis en.htm

2 http://www.ccr-zkr.org/Fr/cass.ntm
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3. Etat d’ avancement du programme de travail

Profils professionnels. I’'EDINNA (http://www.edinna.eu/) a dé§a donné son avis quant
au contenu. Il est demandé aux partenaires sociaux de donner eux aussi leur avis sur le
document du groupe de travail conjoint de PLATINA sur les compétences
professionnelles. Ce document présente les compétences principales (et non le
programme d’ apprentissage). La prochaine réunion du groupe de travail en question se
tiendra le 4 février 2010 & Bonn. Jusqu’a cette date, les partenaires sociaux devraient
avoir consulté les membres de leurs organisations.

Temps de travail: le 12 novembre, les partenaires sociaux ont écrit a tous les ministres
des affaires sociales de I’Union européenne, afin de les informer du résultat provisoire
des négociations et de recevoir des informations sur d' éventuels autres partenaires
sociaux sur place. Quant aux négociations elles-mémes, e point concernant la navigation
a passagers est, en particulier, encore en suspens. C'est pourquoi une réunion avec les
représentants de ce secteur aura lieu a Bale le 16 décembre. Le groupe de rédaction doit
se mettre au travail juste aprés (prochaine réunion: 25 janvier 2010). A propos de
négociations, la convention collective est actuellement en cours de révision en Belgique,
mais le résultat des négociations risque d’étre en contradiction avec les parametres
définis par les partenaires sociaux européens. Les partenaires sociaux proposent d’'en
examiner une fois encore le contenu afin de déterminer dans quelle mesure les parties
bel ges ont connai ssance des nouvelles normes minimales prévues.

4. Divers

Le président présente la teneur d’une contribution commune® & la communication de la
Commission intitulée «Un avenir durable pour les transports» (COM/2009/279).

La prochaine réunion du groupe de rédaction est prévue pour le 3 mars 2010.

En ce qui concerne les dates, il est décidé d actualiser le programme de travail par
courriel.

Les employeurs attirent I’ attention sur le probléme du mangue de personnel; dans quelle
mesure |e portail EURES (http://ec.europa.eu/eures/) peut-il permettre des avancées?

3 Version définitive du 30 novembre 2010:
http://ec.europa.eu/employment_social/dsw/public/actRetrieveT ext.do?id=8816
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Employers (EBU, ESO):

Ms Beckschéfer (DE)
Mr Koning (NL)

Mr Naaborgh (NL)
Mr Veldman (NL)
Ms Wenkel (DE)

Workers (ETF):

Mr Biesold (DE)

Mr Bramley (ETF)

Ms Chaffart (ETF)

Mr Delatronchette (FR)
Mr Jerabek (CZ)

Ms Kostova (BG)

Mr Lehninger (AT)

Mr Mitev (BG)

Mr Pauptit (NL)

European Commission:

Mr Dieter (DG TREN)
Ms Durst (DG EMPL)

Others:

Ms Tournaye (CCNR, Observer)



